‘, ‘ Blaricum Eemnes Laren

BEL gemeenten

Beleidsadviseur Ruimtelijke Ontwikkeling - Mobiliteit

GR Werkorganisatie Gemeente BEL, Ruimtelijke Ontwikkeling & Openbare Ruimte

De BEL Combinatie, werkorganisatie voor de gemeenten Blaricum, Eemnes en Laren, zoekt een:
Beleidsadviseur Ruimtelijke Ontwikkeling - Mobiliteit

Word jij enthousiast van verkeerskundige (ontwerp)vraagstukken? Heb jij de kennis en ervaring om
daarop te kunnen adviseren binnen onze afdeling Ruimtelijke Ontwikkeling en aan de besturen van de
drie BEL gemeenten? Wil jij de gemeentelijke vertegenwoordiging in één van de twee regio’s waarin de
BEL Combinatie actief'is op je nemen? Dan hebben wij een veelzijdige en uitdagende baan voor jou!

Wat ga je doen?

Als beleidsadviseur mobiliteit houd je je bezig met vraagstukken op het gebied van mobiliteit. Daarbij
zijn bereikbaarheid en veiligheid belangrijke thema’s binnen de drie dorpen. Om daaraan doelgericht te
kunnen werken, wordt vanuit de drie gemeenten momenteel een Verkeersvisie 2035 en een
uitvoeringsprogramma gerealiseerd. Je draagt bij aan deze en gerelateerde beleidsvorming. Daarnaast
worden vanuit de regio ook diverse interessante projecten opgepakt, zoals het realiseren van
doorfietsroutes en het inrichten van OV knooppunten waarbij de BEL Combinatie betrokken is. Het
reflecteren op de uitdagingen daarbij behoort ook tot jouw takenpakket. Daarnaast ga je aan de slag met
het Regionaal Mobiliteitsprogramma en het opstellen van uitvoeringsagenda SPV 2030 en het uitvoering
geven daaraan. Je bent kortom mede aanspreekpunt voor de gemeentebesturen op het gebied

van mobiliteit.

Concreet houdt dat in dat je:

* collegiaal advies geeft aan het cluster ruimtelijke ontwikkeling in hun projecten en aan het cluster
civiel bij groot onderhoud/ reconstructies;

« als adviseur weet te verbinden en je de samenwerking zoekt met je collega’s van vanuit
verschillende beleidsterrein zoals openbare ruimte, ruimtelijke ordening en duurzaamheid,

* open staat voor een divers takenpakket waarin je je verhoudt tot drie gemeentebesturen.

Onze organisatie en het team

Bij de BEL Combinatie werken we in een kleine, dynamische en gezellige organisatie aan onderwerpen
die er echt toe doen voor de inwoners en ondernemers van de gemeenten Blaricum, Eemnes en Laren.
Onze medewerkers zijn gedreven, flexibel en collegiaal. Wij willen graag dat onze medewerkers op basis
van eigen kwaliteiten met veel energie en enthousiasme hun bijdrage leveren aan de opgaven die er
liggen, daar ook trots op zijn en dat uitstralen. Je maakt deel uit van het team Ruimtelijke Ontwikkeling
dat verschillende aandachtsgebieden heeft: van wonen tot mobiliteit en van bestemmingsplannen tot
vastgoed en grondzaken, milieu en duurzaamheid. Het cluster Mobiliteit bestaat uit 3 FTE. De
Beleidsadviseur Mobiliteit werkt nauw samen met de Beheersmedewerker en de Strategisch
beleidsadviseur.

Lerende organisatie

Wij werken vanuit het principe van een lerende organisatie: met z’n allen werken aan onze
toekomstbestendige BEL Combinatie. Wij willen graag dat onze medewerkers op basis van eigen
kwaliteiten met veel energie en enthousiasme hun bijdrage leveren aan de opgaven die er liggen, daar
ook trots op zijn en dat uitstralen. Loopbaanontwikkeling, samenwerking en goed en modern
werkgeverschap voor iedereen in onze organisatie zijn daar belangrijke speerpunten in. Ook realiseren
we een modernere en prettige werkomgeving en komen er modernere (IT)faciliteiten.

‘Wat bieden wij jou?

Als lerende organisatie is de BEL Combinatie continu in beweging, waarbij we ieders inbreng vragen. Er
is volop ruimte voor training, opleiding, ontwikkeling en eigen initiatieven. In ons uitgebreide



introductieprogramma leer je ons goed kennen en wij jou.

We geven wij je een Individueel Keuze Budget (IKB) van 17,05% van jouw jaarsalaris. Hiermee kun je
trainingen volgen, extra vrije dagen opnemen of je kunt dit laten uitbetalen.

Daarnaast bieden we:

* een dienstverband van 36 uur per week;
* een jaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband;

* een salaris van maximaal € 5.313,- ( salarisschaal 10, cao sgo) bruto per maand op basis van 36 uur
( peil 1 oktober 2024);

* een reiskosten- en thuiswerkvergoeding, mobiel en laptop;
* een pensioenregeling van pensioenfonds ABP;

* een collectieve aanvullende zorgverzekering met korting op het maandbedrag. Een tegemoetkoming
wordt uitbetaald in december;

* op fulltime basis 144 uur verlof, plus 7 dagen bovenwettelijk verlof;
* de mogelijk om mee te doen met de activiteiten van onze actieve personeelsvereniging;

* Je gaat werken in ons kantoor te Eemnes.

Wie wij zoeken

Een enthousiaste collega die:

* HBO of universitair geschoold is, met een achtergrond op het gebied van verkeerskunde,
mobiliteitsmanagement, planologie/ruimtelijke ordening, civiele techniek of een vergelijkbare
richting;

* Minimaal 5 jaar relevante werkervaring heeft, vanwege de complexe opgaven binnen het beleidsveld
en het feit dat je drie besturen/gemeenteraden bedient;

* ervaring heeft met de uitvoering van beleid en projecten op het gebied van mobiliteit;

* in staat is om voor meerdere opdrachtgevers tegelijkertijd te werken;

« aantoonbare kennis heeft van de gemeentelijke besluitvormingsprocessen;

* indien minder ervaren dan hierboven genoemd de overtuiging en vastberadenheid heeft om snel
stappen te maken in de ontwikkeling;

* Politiek bestuurlijk sensitief is en dat meeneemt in het maken van afwegingen.

Solliciteer nu!
Ben je geinteresseerd?

Kom een kopje koffie of thee drinken! We maken graag kennis met je. Solliciteer via de knop boven- en
onderaan de pagina. Voeg hier je cv toe. Jouw motivatie mag je toevoegen maar die kun je ook
mondeling toelichten tijdens een kennismakingsgesprek.

Heb je inhoudelijke vragen over de functie, neem dan contact op met , telefoonnummer
. Heb je vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met EEENINNEEN
telefoonnummer

De vacature loopt tot eind januari 2025, maar sluit als we de juiste kandidaat gevonden hebben eerder!

Wij doen niets met acquisitie naar aanleiding van deze advertentie.

Dienstverband Bepaalde tijd met uitzicht op onbepaalde tijd

Omvang functie Fulltime

Salaris maximaal € 5.313,- ( salarisschaal 10, cao sgo) bruto per maand op basis van 36 uur ( peil 1 oktober 20
Aantal posities 1

Uren 36 uur

Plaats Eemnes

Provincie Utrecht

Land Nederland
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Link naar vacature http://belcombinatie.varbi.com/what:job/jobID:771817/



Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen

In dit document zijn gegevens definitief geanonimiseerd op grond van:

Wet

Artikel

Omschrijving

Pagina's

Wet open overheid

Art.5.1lid2sube

De eerbiediging van de persoonlijke
levenssfeer

2




